
 

   職場体験学習 自己紹介カードについて 

 

改めて…【南箕輪中学校 職場体験学習のねらい（お願い）】 

① 生徒たちが自らの生き方を考える機会に 

生徒たちにとって、社会と自分との関係を実感することが、これからの自分の生き方を考え、学校で

勉強することの意義を知ることにつながります。お世話になる事業所さんが社会の中でどのような役

割を果たしているのかお話ししていただけますとありがたいです。 

② 働くことの厳しさ、そしてやり遂げたときの喜びを実感できる機会に 

「勤労観（働くことの大切さ、厳しさ、そして素晴らしさや喜び）」を学ぶことが第一の目的です。

“働く上で大切なこと・人として大切なこと”をご担当者様の言葉で生徒に語っていただきたいと思い

ます。 

③ 社会のルールやマナー（あいさつや礼儀など）を体得できる機会に 

挨拶や身だしなみなど、社会人として当然のように必要になってくるルールやマナーについて、日ご

ろ大切にしていることなどを教えていただければ幸いです。 

 

職場体験学習では、生徒たちに、職種や仕事内容との出会いだけではなく、事業所でお世話に

なる方々との出会いを大切にしてほしいと願います。そのためには、生徒とご担当者様の

会話がより多くなればと願います。生徒自らご担当者様へお話をさせていただくために、職場体験

学習の事後学習として「新聞づくり」を予定しており、新聞の内容に盛り込みたい項目（仕事内容・

社会の中での役割・担当者の方が今の仕事に就いたきっかけ・やりがいや喜び・大変なこと など）

について生徒から質問させていただきます。学校で指導をすすめてまいりますが、中学 2 年生の生

徒たちは自分から話すことがなかなか難しい年齢でもあります。生徒からの質問や、自己紹

介カードを「会話のきっかけ」に使っていただき、ぜひご担

当者様からも多くのことを生徒に質問していただいたり

ご自身の経験をお話しいただければ幸いです。 

裏面の「自己紹介カード活用例」・別紙の「職場体験学習 Q＆A」の Q2

もご覧ください。 

 


